
 

 

  

 
 
 

                        
        REPUBLIKA HRVATSKA 

OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA 
 
      OPĆINA BIZOVAC 

        Jedinstveni upravni odjel 
 
KLASA:    112-04/24-01/03 
URBROJ:  2158-10-3-1-24-2   
 
Bizovac,   20. ožujka 2024. godine  
 
 
 
 
 
Sukladno članku 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi  („Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 4/18., 112/19.) pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Bizovac, objavljuje 
 

UPUTE  KANDIDATIMA U POSTUPKU  NATJEČAJA 
 
 

za prijam u  službu na određeno vrijeme u Općini Bizovac za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu 

projekta „Zaželi 4 – za  ljepši život u Općini Bizovac“ 

  Viši stručni suradnik za EU projekte - Koordinator 

  
Izrazi koji se koriste u ovim uputama, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muški i ženski rod. 
 
Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Bizovac raspisala je Oglas  za prijam u službu na 
određeno  radno vrijeme u  Jedinstveni upravni odjel Općine Bizovac Višeg stručnog suradnik za EU 
projekte  - Koordinator za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta „Zaželi 4 – za ljepši život u Općini 
Bizovac“ s  obveznim probnim rokom u trajanju od 2 mjeseca (dalje u tekstu: Oglas) 
 
Oglas je objavljen  od 20. ožujka   2024. godine na  web stranici HZZ, na stranici Općine Bizovac 
www.opcina-bizovac.hr  i na  oglasnoj ploči Općine Bizovac. 

 
Rok za podnošenje prijave na Oglas  je 8 dana od objave, odnosno do 28. ožujka  2024.    godine 
 

 
1. Opis poslova: 

❖ upravljanje aktivnostima , prikupljanje i vođenje dokumentacije 
❖ izrada izvještaja, provođenje interne evaluacije  
❖ kontrola krajnjih korisnika 
❖ vođenje i kontroliranje rada žena 
❖ komunikacija i suradnja s resornim ministarstvima i dr. institucijama u okviru implementacije projekta 
❖ obavljanje  i drugih  poslova po nalogu pročelnice  
 

http://www.opcina-bizovac.hr/


 

 

  

2. Podaci o plaći: 
Koeficijent složenosti poslova navedenog radnog mjesta je 3,30 (Odluka o koeficijentima za obračun plaće 
službenika i namještenika - „Općinski glasnik“ Općine Bizovac broj 1/23.,2/24,) uz osnovicu za izračun plaće 
u iznosu od 428,21 €. (Odluka o visini osnovice plaće službenika i namještenika Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Bizovac – „Općinski glasnik“ Općine Bizovac 1/23.,7/23.)  Plaću čini umnožak koeficijenta 
složenosti poslova radnog mjesta i osnovice za izračun plaće uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu 
radnog staža 
 

3. Prethodna provjera znanja i sposobnosti: 
Datum prethodne provjere znanja bit će objavljen na mrežnoj stranici www.opcina-bizovac.hr te na oglasnoj 
ploči Općine Bizovac pet dana prije provjere znanja. Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
pristupaju prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Na oglasnoj ploči  Ii 
web stranici Općine bit će objavljena imena kandidata koji ispunjavanju formalne uvjete natječaja s kojima će 
se provesti testiranje. Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti od kandidata će se zatražiti 
predočenje odgovarajuće isprave (osobne iskaznice, putovnice ili vozačke dozvole) radi utvrđivanja 
identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti prethodnoj provjeri. 
 
 

4. Pravila testiranja 
Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje određeni broj bodova u rasponu od 1 do 
10. 
Smatra se da su kandidati uspješno položili testiranje ako su iz svakog djela provjere znanja ostvarili 
najmanje 50 % bodova te će se s njima provesti intervju (razgovor). 
Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilješkama, 
mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvom, razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji način 
remetiti koncentraciju kandidata. 
Ukoliko pojedini kandidat prekrši naprijed navedena pravila bit će udaljen s provjere znanja, a njegov rezultat 
Povjerenstvo neće priznati niti ocjenjivati. 
 
 

5. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje: 
- Ustav Republike Hrvatske („Narodne Novine“, broj 56/90, 135/97, 08/98 – pročišćeni tekst, 113/00, 

124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 – pročišćen tekst i 05/14), 
- Statut Općine Bizovac („Općinski glasnik Općine Bizovac“, broj 1/21), 
- Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 

109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 – pročišćeni tekst, 137/15 – ispravak, 123/17 i 98/19, 
144/20.),  

- Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19), 

- Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“, broj 47/09, 110/21.), 
- Uredba o uredskom poslovanju („Narodne novine“, broj 75/21.) 
- Europski socijalni fond plus program „učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.“ – Upute za prijavitelje – 

Poziv na dostavu projektnih prijedloga „Zaželi – prevencija institucionalizacije“ (referentni broj: 
SF.3.4.11.01.) 

 
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne 

uvjete natječaja. 
 
 
 
  PROČELNICA 
                                                                                                        Romana Kranjčević, dipl.iur 
 
                                                                                              
 

http://www.opcina-bizovac.hr/
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